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«À l’initiative des industries représentées par les 
UIMM et Medef territoriaux, l’ITII Picardie a fait le pari 
audacieux, il y a plus de 30 ans, d’innover en formant 
une nouvelle génération d’ingénieurs par la voie de 
l’apprentissage et la formation continue. 
Le CNAM et PROMEO ont su répondre à ce défi en 
développant 4 filières de formation, conçues par 
et pour les entreprises, en adéquation avec leurs 
besoins réels en compétences. 
Les liens forts, tissés tout au long de ces années 
avec de grands groupes mais aussi des PME ont 
permis à nos 1 300 diplômés d‘accéder à des postes 
à responsabilités ou de créer leur entreprise, 
contribuant ainsi au développement de la notoriété 
de notre école.
Fort de cet ancrage, l’ITII Picardie poursuit son 
développement pour répondre aux enjeux de 
l’industrie de demain, dynamisée par le plan 
d’investissement «FRANCE 2030», axé sur 
l’innovation technologique et l’industrialisation. 
Les innovations et les avancées technologiques telles 
que l’intelligence artificielle, l’internet des objets (IoT), 
la cybersécurité, la fabrication additive ou encore la 

réalité augmentée sont mises à disposition au sein 
des plateaux techniques de PROMEO et intégrées 
dans les parcours de formation.
L’innovation et l’entrepreneuriat sont également 
au cœur de notre pédagogie par projet, dispensés 
par une équipe engagée d’enseignants chercheurs 
et experts métiers qui organise chaque année 
un Hackathon de l’innovation en partenariat avec 
l’incubateur ITerra.
La richesse des parcours de formation de notre 
école, couplée à une ouverture à l’internationale en 
Australie et dans le cadre d’un stage d’immersion 
professionnelle à l’étranger, vous offrira la garantie 
d’acquérir les compétences attendues par les 
entreprises grâce à une prise progressive de 
responsabilités techniques et d’encadrement que 
seule la formation par apprentissage peut vous 
offrir.»

LES ENTREPRISES PARTENAIRES

Jean-Pierre BAUDIN
Président MIS BEAUVAIS
Président - ITII Picardie

8 RAISONS DE CHOISIR L’ITII PICARDIE
 Un diplôme délivré par le Cnam.

 Une formation adaptée aux besoins
	 des entreprises.

 Une formation en alternance gratuite
	 et rémunérée.

 Une aide personnalisée au placement.

 Une pédagogie par projet et le partenariat
	 avec l’incubateur ITerra.

 95 % des ingénieurs de l’ITII trouvent un emploi 	
	 6 mois après leur sortie.

 La préparation au LINGUASKILL® lors d’un 		
	 voyage d’études de 4 semaines en Australie.

 Une formation habilitée par la

ÉDITO DU PRÉSIDENT
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UN RÉSEAU NATIONAL
3 500

DIPLÔMÉS
PAR AN

30 000
INGÉNIEURS
EN ACTIVITÉ

23 ITII
EN FRANCE

UN DIPLÔME DÉLIVRÉ
PAR LE CNAM

L’ITII Picardie, créé en 1991, est le fruit du 
partenariat entre l’UIMM, le MEDEF, PROMEO et 
les établissements d’enseignement supérieur de 
Picardie, dont l’École d’ingénieurs du Cnam. 

La formation est assurée par des enseignants 
chercheurs du Cnam, des professionnels et 
experts métiers.

VIDÉO
itii-picardie.fr

L’ITII PICARDIE, UNE ÉCOLE CONNECTÉE
AUX BESOINS DES ENTREPRISES

250
ENTREPRISES
PARTENAIRES

94 %
DE TAUX

DE RÉUSSITE

100
DIPLÔMÉS

PAR AN

95 %
D’INSERTION

EN ENTREPRISE
À 6 MOIS

1 300
INGÉNIEURS
EN ACTIVITÉ
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LES BLOCS DE COMPÉTENCES
 Répondre à des appels d’offres de marchés 	
	 publics ou privés dans le domaine
	 des systèmes électriques.

 Analyser, concevoir, dimensionner et mettre
	 en œuvre un réseau de distribution 		
	 d’énergie électrique basse tension.

 Analyser, concevoir, dimensionner et mettre
	 en œuvre un système de conversion 		
	 d’énergie électrique.

 Analyser, concevoir, dimensionner, mettre
	 en œuvre un dispositif de production 		
	 d’énergie électrique d’origine renouvelable
	 et appréhender les contraintes d’un réseau 
	 de transport d’énergie électrique.

 Choisir et mettre en œuvre des outils 		
	 numériques dans le cadre de la conception
	 et du dimensionnement de systèmes 		
	 électriques.
 Concevoir, réaliser et exploiter des moyens 		
	 d’essai dans le but de valider
	 le fonctionnement d’une installation
	 ou d’un système de production, le transport
	 ou la conversion d’énergie électrique
	 et d’en mesurer les performances.

 Effectuer la maintenance préventive
	 et curative des systèmes électriques.

 Piloter et gérer des projets dans les 		
	 domaines de l’énergie électrique.

PARMI LES MÉTIERS VISÉS
 Ingénieur Production d’Énergie.

 Ingénieur d’Études.

 Ingénieur Chargé d’affaires.

 Ingénieur Projet dans un service R&D.

DURÉE ET ALTERNANCE
 1 800 h sur 3 ans.
 1 semaine en centre de formation
	 et 1 semaine en entreprise.
 3e année, préparation du projet de fin 		
	 d’étude en entreprise à partir du mois
	 de février.

VALIDATIONS ET CERTIFICATIONS
  Diplôme d’Ingénieur du Cnam.
  Le ROBERT.
  Anglais - Niveau B2.
  Préparation à l’habilitation électrique
	 B2V-BC-BR.

LES BLOCS DE COMPÉTENCES
 Automatiser les processus industriels.
 Concevoir et réaliser un système 		
	 mécatronique.
 Concevoir et réaliser un système de 		
	 régulation.
 Concevoir et réaliser un système robotisé.
 Gérer un projet d’automatisation,
	 de robotisation, de conception
	 mécatronique ou de contrôle commande 		
	 multipartenaire.

PARMI LES MÉTIERS VISÉS
 Ingénieur Automatique/Robotique.
 Ingénieur d’Études.
 Ingénieur Méthodes.

 Ingénieur Projet dans un service R&D.

DURÉE ET ALTERNANCE
 1 800 h sur 3 ans.
 1 semaine en centre de formation
	 et 1 semaine en entreprise.
 3e année, préparation du projet de fin 		
	 d’étude en entreprise à partir du mois
	 de février.

VALIDATIONS ET CERTIFICATIONS
  Diplôme d’Ingénieur du Cnam.
  Le ROBERT.
  Anglais - Niveau B2.
  Préparation à l’habilitation électrique
	 B2V-BC-BR.PROGRAMME

PROGRAMME

FORMATIONS EICnam EN PARTENARIAT		 AVEC L’ITII PICARDIE

LE MOT DU DIRECTEUR
DE L’EICnam NATIONALE

EICnam AUTOMATIQUE ET ROBOTIQUE

EICnam GÉNIE ÉLECTRIQUE

«Grâce à ses 22 laboratoires de recherche, le Cnam est l’un 
des acteurs majeurs de l'enseignement supérieur. Son musée 
des Arts et Métiers qui conserve la plus ancienne collection 
industrielle technologique au monde, place également le Cnam 
comme un acteur incontournable de la diffusion de la culture 
scientifique et technique. L'École d'Ingénieurs du Cnam pilote 
l'ensemble des formations d'ingénieur du Cnam, qu'elles soient 
dispensées en formation continue (hors temps de travail) ou en 
formation initiale par la voie de l'apprentissage. Ce sont plus de 
1 000 ingénieurs Cnam qui sont formés chaque année. Grâce à 
ses centres régionaux et internationaux, ses formations sont 
dispensées sur l'ensemble du territoire français et à l'étranger.
À Beauvais, notre partenariat historique avec PROMEO et l'ITII 
Picardie, acteurs incontournables et majeurs des formations 
dans le domaine industriel, nous permet de former depuis 30 
ans des ingénieurs capables de relever les défis de demain.

Vous bénéficierez des plateformes technologiques de tout
premier plan de PROMEO, de son savoir-faire en matière de
formation aux métiers de l'industrie, et de toute
l'expertise, portée par les enseignants, chercheurs du 
Cnam, que ce soit dans le domaine des sciences pour
l'ingénieur mais également dans les domaines des sciences 
humaines et sociales et des sciences de gestion. Vous
accéderez aux nombreuses conférences que le Cnam
organise chaque année, ainsi qu’aux ressources scientifiques 
et techniques accessibles en ligne à la bibliothèque du Cnam.
En dehors de l'expertise scientifique et technique, notre école 
vous permettra également d'être initié à la recherche scientifique 
et formés à l'innovation, à l’entrepreneuriat et aux transitions 
environnementales, énergétiques, numériques et sociétales. 
Proche du terrain et avec une excellente connaissance de
l'entreprise grâce à l'apprentissage, vous contribuerez avec 
succès à l'innovation et au développement économique de vos 
entreprises.»

Stéphane LEFEBVRE
Directeur de l’EICnam Nationale
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LES BLOCS DE COMPÉTENCES
 Concevoir, modéliser et élaborer un système 	
	 informatique, des développements logiciels, 	
	 des réseaux, des bases de données,
	 un dispositif de cybersécurité
	 et d’optimisation des données.
 Piloter le développement et la mise en 		
	 œuvre d’un système informatique, de ses 		
	 développements logiciels, des réseaux,
	 de ses bases de données, de sa 		
	 cybersécurité ainsi que de son optimisation.
 Déployer, maintenir, contrôler le 		
	 fonctionnement d’une infrastructure 		
	 applicative, systèmes et réseaux, technique 	
	 ou de sécurité d’un système d’information.
 Intégrer, tester et évaluer en continu les 		
	 infrastructures applicatives, de systèmes
	 et de réseaux, techniques, de gouvernance
	 de données ou de sécurité, matérielles
	 et virtuelles, d’un système d’information.
 Concevoir, développer et intégrer une 		
	 architecture applicative complexe.

PARMI LES MÉTIERS VISÉS
 Ingénieur Systèmes et Réseaux.

 Ingénieur DATP.

 Ingénieur Développement.

 Ingénieur d’Études.

 Auditeur des Systèmes d’Information.

 Ingénieur Systèmes Cloud.

DURÉE ET ALTERNANCE
 1 800 h sur 3 ans.
 1 semaine en centre de formation
	 et 1 semaine en entreprise.
 3e année, préparation du projet de fin 		
	 d’étude en entreprise à partir du mois
	 de février.

VALIDATIONS ET CERTIFICATIONS
  Diplôme d’Ingénieur du Cnam.
  Préparation CCNA
	 (CISCO Certified Network Associate)
	 Routing & Switching.

  Le ROBERT.
  Anglais - Niveau B2.PROGRAMME

Thomas
Élève ingénieur
en Mécanique
Option production PROGRAMME

FORMATIONS EICnam EN PARTENARIAT		 AVEC L’ITII PICARDIE

LES BLOCS DE COMPÉTENCES
 Formuler et rédiger les éléments d’étude
	 ou de prescription de produits ou systèmes 	
	 mécaniques industriels complexes.
 Concevoir, dimensionner et prototyper
	 des produits ou des systèmes mécaniques
	 industriels complexes.
 Industrialiser des produits ou systèmes 		
	 mécaniques industriels complexes.
 Installer, mettre en service et faire évoluer 		
	 techniquement les systèmes mécaniques 		
	 industriels complexes.

PARMI LES MÉTIERS VISÉS
  Production : Responsable de la Production
	 et de son Amélioration.

  Maintenance : Ingénieur Maintenance
	 dans les Entreprises de Production
	 ou de Prestations en Maintenance.

  Bureau d’études : Ingénieur d’Études, 		
	 Responsable de la Conception
	 ou de l’Amélioration des Produits.
  Méthodes : Responsable de l’Amélioration
	 des Processus Industriels.

DURÉE ET ALTERNANCE
 1 800 h sur 3 ans.
 1 semaine en centre de formation
	 et 1 semaine en entreprise.
 3e année, préparation du projet de fin 		
	 d’étude en entreprise à partir du mois
	 de février.

VALIDATIONS ET CERTIFICATIONS
  Diplôme d’Ingénieur du Cnam.
  Le ROBERT.
  Anglais - Niveau B2.
  Préparation à l’habilitation électrique
	 B2V-BC-BR.

EICnam INFORMATIQUE INDUSTRIELLE ET TRAITEMENT
DE LA DONNÉE

EICnam MÉCANIQUE (MAINTENANCE OU PRODUCTION)
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DÈS LA PREMIÈRE ANNÉE, 
LES ÉLÈVES INGÉNIEURS 
PARTICIPENT À DES PROJETS
INTERNATIONAUX EN ÉQUIPES 
PLURIDISCIPLINAIRES

FORMULA STUDENT 
Compétition internationale, 
organisée depuis plus de 30 
ans. L’objectif de ce challenge 
est de concevoir une monoplace 
innovante, performante
et économe en énergie.
Ce projet développe les 
compétences des élèves 
ingénieurs relatives à la 
conception, la fabrication 
et la validation de solutions 
innovantes. 

EUROPEAN ROVER CHALLENGE
Ce projet est une compétition 
internationale de robotique, où 
des équipes académiques du 
monde entier présentent leur 
conception de robots mobiles,
en compétition dans des 
épreuves basées sur de 
vraies missions de l’European 
Space Agency (ESA) et de la 
National Aeronautics and Space 
Administration (NASA).
La compétition se déroule sur 
la plus grande piste martienne 
artificielle au monde, directement 
dérivée de la surface de la 
planète rouge.

ECO MARATHON SHELL
Compétition automobile mondiale 
organisée par la compagnie 
pétrolière Shell qui met les 
étudiants au défi de concevoir 
un véhicule le plus performant 
possible en termes d’efficacité 
énergétique.
Les équipes se challengent pour 
concevoir les prototypes et 
s’affronter sur les plus grands 
circuits internationaux.

SE CHALLENGER SUR DES PROJETS INTERNATIONAUX

Le travail en mode projet est le socle de la pédagogie 
développée au sein de l’ITII Picardie et se décline tout au long 
du cursus de formation.
Cette pédagogie permet aux élèves ingénieurs de se 
confronter à des problèmes complexes, de travailler en 
équipe, de mobiliser des compétences techniques et 
transversales. 
Ces compétences acquises leur permettront de mener, en 3e 
année, le projet de fin d’études qu’ils présenteront devant un 
jury académique et professionnel clôturant ainsi leur cycle 
de formation.

UNE PÉDAGOGIE PAR PROJET
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LES ÉLÈVES INGÉNIEURS TRAVAILLENT 
SUR UN PROJET D’INNOVATION 
QUI SE DÉCLINE EN 3 PHASES.

NOTRE PARTENAIRE
INCUBATEUR

ITerra, «incubateur et accélérateur
des start-up qui ont les pieds sur terre
et des idées plein la tête», propose
un accompagnement personnalisé à tous
les porteurs de projets ITII.

L’HACKATHON DE L’INNOVATION 
Sur 2 journées intensives,
les équipes se mobilisent
pour développer une idée sur 
un concept innovant et posent 
les bases d’un Business Plan. 
Chaque groupe présente son 
projet auprès d’un jury composé 
des partenaires de l’ITII Picardie 
(ITerra, Incubateur d’Entreprises 
des territoires du Beauvaisis 
et du Compiègnois, Start Lab, 
pépinière d’entreprises de 
Beauvais, l’Agglomération du 
Beauvaisis et Business Angels).

LA CONCEPTION
DE PROTOTYPES 
Les élèves ingénieurs poursuivent 
le développement du concept 
présenté lors du HACKATHON 
avec pour objectif final,
la réalisation d’un prototype. 

LE SALON DE L’INNOVATION
Le salon de l’innovation est le 
moment phare de présentation 
des projets réalisés et qui seront 
évalués par un jury composé de 
professionnels. Il s’agit, pour les 
élèves ingénieurs, de démontrer 
leur compétences techniques, 
leur créativité, leur leadership 
mais aussi leur capacité
à analyser un marché,
et à pré-industrialiser un produit.

SE CHALLENGER SUR DES PROJETS INTERNATIONAUX

INNOVER ET ENTREPRENDRE

VIDÉO
L’HACKATHON
2022

UNE PÉDAGOGIE PAR PROJET
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ÉTAPE 1 : PRÉSÉLECTION
Concevez et implantez une cellule 
de production virtuelle à l’aide du 
logiciel de simulation : Roboguide. 
Chaque équipe doit remettre un 
dossier complet comprenant un 
argumentaire technique et une 
vidéo extraite de Roboguide.

ÉTAPE 2 : PRÉPARATION
SUR ROBOT
Participez à une journée complète 
de formation et de préparation 
aux épreuves dans les locaux 
de FANUC France, avec des 
formateurs FANUC (mises en 
pratique sur robots).

ÉTAPE 3 : FINALE NATIONALE/
ÉPREUVES PRATIQUES

La Finale des Olympiades 
«Robotique industrielle» est 
composée de plusieurs épreuves 
différentes sur robot. Vous devez 
également présenter votre avant-
projet devant le jury et vous 
participerez à un quiz.

LES OLYMPIADES FANUC
PARTICIPEZ AU PREMIER CONCOURS
DE ROBOTIQUE INDUSTRIELLE DE FRANCE ! 

165
ÉTABLISSEMENTS

PARTICIPANTS

2 000
VISITEURS

PAR AN

1 500
ANCIENS

FINALISTES

DES EXPÉRIENCES FORMIDABLES... 			  ET INOUBLIABLES
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LES WORLDSKILLS
Ce plus grand concours des métiers au monde 
est organisé, tous les deux ans, sous l’égide de 
l’association WorldSkills International. 

Ce sont près de 1 600 jeunes professionnels issus
de 85 pays, champions nationaux dans leur domaine,
qui mesurent leur savoir-faire dans 60 métiers.

L’ITII PICARDIE, UNE FABRIQUE DES CHAMPIONS
PROMEO et l’ITII PICARDIE ont créé la Fabrique 
des Champions, un programme d’accompagnement 
personnalisé à destination des apprentis volontaires 
et sélectionnés pour participer aux WORLDSKILLS
et autres concours des métiers.  
Cet accompagnement est réalisé tout au long
du processus de sélection, au niveau régional puis 
national et jusqu’aux compétitions internationales.

L’ITII PICARDIE ET PROMEO, UNE FABRIQUE
DE CHAMPIONS DEPUIS 15 ANS

L’expérience
de Baptiste
en Russie

Présentation
du concours par

Alexandre ÉTIENNE 
Alumni FA 18

NIVEAU NATIONAL, LYON 2023 : 1 médaille d’or, 5 médailles d’argent, 1 médaille de bronze
 Damien HISBERGER : Médaille d’or en Administration des Systèmes et Réseaux Informatiques.

 Jonathan BRUNEAU : Médaille d’argent en Cloud Computing - Sélectionné en équipe de France WORLDSKILLS Lyon 2024
 Rayan BENMESSAOUD et Clément SENE : Médaille d’argent en Industrie 4.0 (en équipe)

 Hugo NOURRY, Julien REY et Lucas REY : Médaille d’argent en Production Industrielle (en équipe)
 Hugo PEILHO : Médaille de bronze en Cloud Computing

NIVEAU EUROPÉEN : 2 médailles d’or en Administration des systèmes et des réseaux informatiques

Baptiste GEDALGE
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE
BTS SIO - PROMEO

Médaille d’or France 2018
Médaille d’or

aux EUROSKILLS 2021
GRAZ/AUTRICHE

Baptiste GEDALGE
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE
BTS SIO - PROMEO

Médaillon d’excellence
aux WORLDSKILLS 2019

KAZAN/RUSSIE

Quentin GIRAUD
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE
BTS IG - PROMEO

Médaille d’or France 2007
18e place mondiale

aux WORLDSKILLS 2007
SHIZUOKA/JAPON

Clément EMONET
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE

Médaille d’or France 2022
Médaillon d’excellence

6e place mondiale
aux WORLDSKILLS 2022
GOYANG/CORÉE DU SUD

Aurélien BRUNO
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE
BTS SIO - PROMEO

Médaille d’or France 2017
Médaillon d’excellence

aux WORLDSKILLS 2017
ABU DHABI

ÉMIRATS ARABES UNIS

Alexandre ÉTIENNE
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE
BTS SIO - PROMEO

Médaille d’or France 2015
Médaille d’or

aux EUROSKILLS 2016
GOTEBORG/SUÈDE

Alexandre ÉTIENNE
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE
BTS SIO - PROMEO

Médaillon d’excellence
aux WORLDSKILLS 2015

SAO PAULO/BRÉSIL

Benjamin CALLAR
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE
BTS IG - PROMEO

Médaillon d’or France 2009
4e place mondiale

Médaillon d’excellence
et «bestofNat»

aux WORLDSKILLS 2009
CALGARY/CANADA

Brandon ANCELIN
INGÉNIEUR INFORMATIQUE

CNAM/ITII PICARDIE

9e place mondiale
Métier «Cloud Computing»

aux WORLDSKILLS 2022
GOYANG/CORÉE DU SUD

NIVEAU INTERNATIONAL : 5 médaillons d’excellence en Administration des Systèmes et des Réseaux Informatiques

DES EXPÉRIENCES FORMIDABLES... 			  ET INOUBLIABLES
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UNE PLATEFORME 
TECHNOLOGIQUE
CapLAB est un espace de travail 
collaboratif dédié aux nouvelles 
technologies de l’Industrie du 
futur telles que la robotique 
(mobile et collaborative), les objets 
connectés, le prototypage, la 
réalité virtuelle. Il a pour vocation 
d’alimenter les projets des élèves-
ingénieurs et d’accompagner les 
entreprises dans leur transition 
vers l’industrie 4.0.

UNE PLATEFORME
INFORMATIQUE
Le CapLAB Numérique est un nouvel 
espace de travail collaboratif dédié 
à l’apprentissage des métiers de 
l’informatique et du numérique.

UNE LIGNE DE PRODUCTION
ULTRA CONNECTÉE
CapFACTORY désigne une nouvelle 
ligne de production automatisée et 
dotée d’un environnement digital 
couvrant toutes les thématiques 
de l’industrie 4.0 : données 
massives (Big Data), efficacité 
énergétique, réalité augmentée, 
cobotique, robotique, … 
Destinée aux formations en 
apprentissage du BAC au diplôme 
d’ingénieur, elle est également 
utilisée pour la formation continue 
des salariés.

Vidéo
CapLAB

Vidéo
CapFACTORY

L’ÉCOLE DE L’INDUSTRIE 4.0 LA MOBILITÉ À L’INTERNATIONAL

DES RESSOURCES NUMÉRIQUES ADAPTÉES

UNE GRANDE VARIÉTÉ D’ÉQUIPEMENTS TECHNIQUES

Les élèves ingénieurs bénéficient d’espaces dédiés à l’innovation technologique et à la 
transformation digitale ainsi que d’une ligne de production 100 % automatisée et connectée : 
CapLAB, CapLAB NUMÉRIQUE et CapFACTORY.

Le centre de Beauvais est également doté de salles techniques (hydraulique, pneumatique, électrotechnique, 
automatisme, CAO, robotique, cobotique), d’îlots spécialisés dans les domaines de la maintenance multitechnique,  
de la production, de l’usinage conventionnel et à commande numérique, de la chaudronnerie et du soudage. 

Une politique d’investissement soutenue permet d’équiper les ateliers des dernières technologies présentes en 
industrie.
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PRÉPARER VOTRE CERTIFICATION EN ANGLAIS
EN AUSTRALIE PENDANT 4 SEMAINES DE MOBILITÉ 
COLLECTIVE
Brisbane est la destination idéale pour nos élèves 
ingénieurs en alternance.

Le partenariat avec SARINA RUSSO Institute et 
l’Université JAMES COOK permet d’offrir un parcours 
académique intensif sur 4 semaines
(des cours d’anglais afin de vous préparer à obtenir
un niveau B2, conférences, networking, visites, …).

DÉCOUVREZ LE MONDE AU COURS DE 8 SEMAINES
DE MOBILITÉ INDIVIDUELLE

TÉMOIGNAGE
«J’ai eu la chance d’effectuer ma mobilité 
internationale grâce au programme Erasmus+.
J’ai trouvé une opportunité en Allemagne dans 
le domaine du développement robotique. Cette 
expérience m’a permis de découvrir une nouvelle 
culture, de m’adapter à un mode de vie différent et 
d’élargir mon horizon professionnel. J’ai également 
fait des rencontres enrichissantes qui ont renforcé 
mon réseau.
Ce fut une expérience inoubliable, pleine 
d’apprentissages et de souvenirs mémorables.»

LA MOBILITÉ INTERNATIONALE FAIT PARTIE
DU PARCOURS DE L’APPRENANT

L’ÉCOLE DE L’INDUSTRIE 4.0 LA MOBILITÉ À L’INTERNATIONAL

Franck BERNHARD
Apprenti Ingénieur - 2025
Automatique et Robotique
Entreprise SAFRAN AEROSYSTEMS
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Découvrez
l’AEI ITII

LE BDE : AEI ITII

PIC
ARD

IE

L’Association des Élèves-Ingénieurs de l’ITII Picardie représente et regroupe les ingénieurs. 
Elle dynamise la vie de l’école tout au long de la formation. Sa mission est de faire naître 
des projets associatifs pour tous les étudiants en alternance et de favoriser la cohésion 
du groupe en transmettant ses valeurs fédératrices.

LA QUALITÉ DE VIE DE L’ITII
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Picardie

ALUMNI

Retrouvez
les anciens
élèves sur Linkedin

Rejoignez l’UNICNAM, 
l’union des ingénieurs 

du Cnam

Partager des expériences, découvrir des opportunités professionnelles, se rencontrer et 
échanger sur l’évolution des métiers et des technologies : autant de possibilités offertes 
par l’ALUMNI de l’ITII Picardie.
 

MASTER CLASS, DES ÉCHANGES RICHES ET INSPIRANTS
Les Master Class sont des moments privilégiés où les alumni partagent leurs parcours 
professionnels et personnels. Ces échanges offrent aux apprentis ingénieurs une 
perspective unique sur les défis et les réussites rencontrés par leurs prédécesseurs. 
Ces sessions interactives permettent de créer des liens forts entre les élèves ingénieurs 
et les anciens, favorisant un réseau professionnel solide et dynamique.

L’ALUMNI

LA QUALITÉ DE VIE DE L’ITII
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Un service unique qui intervient
tout au long de votre parcours,

de la prise d’informations jusqu’au démarrage
de votre formation.

UN CONSEILLER ET UNE ASSISTANTE 
VOUS SONT DÉDIÉS

POUR L’ENSEMBLE DE VOS DÉMARCHES

 Orientation selon votre profil
et vos motivations.

 Aide à la constitution de votre dossier
de candidature.

 Accompagnement dans la recherche
d’entreprise.

 Aide au montage des dossiers administratifs.
 Établissement du contrat.

LES

Signature d’un contrat d’apprentissage
(moins de 30 ans)

ou d’un contrat de professionnalisation
(plus de 30 ans).

CURSUS 3 ANS
Être titulaire d’un des diplômes suivants :

 Licence générale, professionnelle, BUT ou BSI.
 Classes préparatoires Adaptation

Technicien Supérieur (ATS).
 Classes Préparatoires aux Grandes Écoles.

 DUT/BTS.
 Validation des Acquis Professionnels

et Personnels (VAPP).
Vidéo
Les élèves ITII 
en parlent le mieux

POUR ÊTRE CANDIDAT

LE SERVICE SOURCING/PLACEMENT

POUR REJOINDRE L’ITII PICARDIE
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CONSTRUIRE SON PROJET : FAIRE LE CHOIX D’ORIENTATION
Tout au long de l’année l’ITII Picardie multiplie les rencontres (portes ouvertes, salons,
forum de l’alternance).
Venez nous rencontrer pour découvrir les métiers de l’ingénieur, échanger avec les conseillers
et les équipes pédagogiques et vous informer sur les démarches.

1

RECHERCHER SON ENTREPRISE
Un co-investissement : je recherche de mon côté et je bénéficie de l’accompagnement
de l’ITII Picardie.
Nos conseillers vous accompagnent tout au long de votre recherche : 
 Participation aux ateliers de préparation à l’accueil en entreprise. 
 Aide à la rédaction du CV.
 Préparation à l’entretien de recrutement.
 Diffusion de votre candidature aux entreprises. 

4

INSCRIVEZ-VOUS !

ENREGISTRER SA CANDIDATURE
Une inscription 100 % en ligne  sur le site itii-picardie.fr

2

VALIDER LE PARCOURS D’INTÉGRATION/ACTUALISATION
DES CONNAISSANCES5

SIGNER SON CONTRAT D’ALTERNANCE6

PROCESSUS D’ADMISSION

SUIVRE LE PROCESSUS DE SÉLECTION3
Examen

du dossier
de candidature

Pré-admission
sur dossier

Entretien
individuel

Commission
d’admissibilité

Tests
si BAC+2

ou Licence Pro
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itii-ingenieur.fr

CONTACT
ITII PICARDIE
6, avenue Paul-Henri Spaak
60000 BEAUVAIS
03 44 12 37 87
contact@itii-picardie.fr

#LACOMMUINGÉS

Inscription sur itii-picardie.fr
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